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SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM
PRO ZAJMOVE VZDELAVANI VE SD

SVET KOLEM NAS
DRUZINA PLNA POHODY

IDEA SKOLNIHO YYCHOVNEHO PROGRAMU PRO NASI SKOLNI
DRUZINU:
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** Volny ¢as ucastnikii je doba, po kterou patri acastnici
sami sobé.

/

s* Mohou se svobodné rozhodnout o ¢innostech, které
jim prinaseji odpocinek, radost a tviirci vzdélavani.

/

¢ Je to Cast dne, kdy ucastnik travi sviij volny ¢as aktivné
se svymi kamarady.

TO OVSEM NEZNAMENA, ZE ZAPOMENEME
NA SLUSNE CHOVANI A DODRZOVANI
RADU SKOLNI DRUZINY !!!
SD pii MZS Velky Osek tel: 321 795 551

Vrchlického 236 mob: 732 717 376
281 51 Velky Osek www.zsvelkyosek.cz
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1. Identifikacni udaje

Skolni druzina tvofi se $kolou jednu pravnickou osobu, proto jsou tyto Gdaje soudasti $kolniho
vzdélavaciho programu zakladni Skoly a navazuji na vzdélavaci program Skoly.

Nazev SVP 8D: SVET KOLEM NAS - DRUZINA PLNA POHODY
JMENO SKOLY: Masarykova zakladni kola Velky Osek, okres Kolin
ADRESA: Vrchlického 236, 281 51 Velky Osek
TELEFON: do rfeditelny Skoly - 321 795 551
mobil vedouci vychovatelky Jany Formankové - 732 717 376
E- MAIL: jana.formankova@zsvelkyosek.cz - 1.SD
daniela.tepla@zsvelkyosek.cz — 11.SD
jana.ledvinkova@zsvelkyosek.cz — lIl. SD
dagmar.legrova@zsvelkyosek.cz — IV. SD

klara.holubova@zsvelkyosek.cz - SK

2. Charakteristika Skolni druziny

SD pracuje pfi MZS Velky Osek. Je umisténa v pfizemi budovy 3koly.

SD navstévuji a dodrzuji pravidelnou $kolni dochazku ugastnici z 1.- 4. tfidy. Ve Skole pracuji
4. oddéleni SD, pfitemz kapacita kazdého oddé&leni &ini 30 ugastnikl. Vzdélavaji se zde Zaci i
z prilehlych obci — Volarna, Jestfabi Lhota a Sany. Doprava zakl( do Skoly se uskute€huje
autobusy Prazské integrované dopravy.

ZacCatek vyuky je stanoven tak, aby vSichni zaci byli v€as ve Skole pfed zahajenim vyuky a méli
dostateCny €as na pfipravu na vyucovani. Pobyt u€astnikd v odpolednich hodinach ve Skolni
druziné je pfizplsoben jejich odjezdu autobusy domu.

SD se snazi prohlubovat a upeviiovat spolupraci s rodiéi a zlepSovat vztahy mezi $kolou a
rodinou. Je to misto, kde se mohou ucastnici naucit nové poznatky a rozvijet kompetence,
pfiCemz se zaroven i odreaguiji.
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3. Konkrétni cile vzdélavani

SVP SD vychazi a gerpa z obecnych cilii vzdélavaci soustavy § 2, odst.2 Skolského zakona,
navazuje na cile stanovené vlastnim SVP - Skola pro zivot a na SVP SD - Svét kolem nas,
kde se usiluje o naplnéni téchto cilu:

prozivat radostné chvile, jistotu a bezpeci

rozvijet osobnost ucastnika, jeho navyky, schopnosti a dovednosti

ucit ucastniky osvojovat si zaklady slusného chovani pfi stolovani

podnécovat ucastniky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problémi
vést ucastniky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci mezi sebou, ale i s dosp&lymi

rozvijet u ucastnikl schopnosti spolupracovat a respektovat praci a ispéchy vlastni i druhych

O O O O O O O

pripravovat ucastniky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné osobnosti,
uplatiiovali sva prava a napliovali své povinnosti

o vytvaret u ucastnikd potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani zivotnich
situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prosttedi i k pfirod¢

o vést Ucastniky k vzajemné ucté k sobé samym, ke spoluzdkiim 1 k dosp€lym (hlavné k rodi¢im,
senioriim)

o utvaret kladny vztah k pfirod€ a ucit se chranit svét kolem nas
ucit ucastniky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socialni zdravi a byt za n¢ odpoveédny

vést tcastniky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem jejich kulturdm a duchovnim hodnotam,
ucit je zit spole¢né s ostatnimi lidmi

O

nabizet riznorodé ¢innosti s individudlnim pfistupem k jednotlivym ucastnikim
prostfednictvim hry vytvaret u ucastniki vlastni tvofivost a rozvoj fantazie
vytvafet podminky a prostor pro odpocinek a relaxaci

pfedchézet patologickym jeviim v chovani Gc€astnikil, pfipadné na n€ upozornit tfidni ucitele, rodice

O O O O O

rozvijet vSestrannou spolupraci s rodinami U¢astniki

4. Délka a Casovy plan zajmového vzdélavani

SVP pro SD je tvofen na obdobi jednoho vzdélavaciho cyklu tj. dobu tii let, pfi¢emz je mozné na zacatku
kazdého Skolniho roku provést Upravy.

Skolni druzina zahrnuje ve svém vzdélavacim cyklu vychovné — vzdélavaci plan ugastniki pro 1. stupen
ZS na jeden 8kolni rok (tj. od 1. zati do posledniho Gervna — roéni plan ¢innosti a spoleénych akci podle
ro¢nich obdobi). Specifikuje rozdilnost a narocnost prace podle jednotlivych ro¢niki, tedy psychické a
fyzické zdatnosti. Kazdé odd¢leni si vypracovava kazdoro¢né sviij rozvrh, ptipadné i svou celoro¢ni hru
a mési¢ni plany Ginnosti (viz. P¥ilohy). Nékolikrat roéné nase SD poiada i spole¢né vikendové akce
(ndvsteéva kina, divadla, vylet ke Dni déti, atd.).

Utastnici SD ve 4.t#idé dostavaji PAMETNI LIST o ukonéeni dochazky do $kolni druziny.

Po dobu podzimnich, zimnich nebo jarnich prazdnin se po projednani zfizovatelem &innost SD
preruSuje (vyse uplaty zlstava stejnd).



PROVOZ SD:

Ranni provoz SD zaé¢ind v 6.30 hodin a konéi se zvonénim v 7.40 hodin.

Provoz $kolni druziny dale zagina piichodem G&astniki do prostor SD za dozoru uéitelt, nebo vychovateli
v 11.35 hodin a kon¢i v 16.30 hodin (vyzvednutim posledniho G¢astnika rodici, ¢i jeho odchodem domu).
Podminky pro piichody a odchody déti ze SD jsou uvedeny ve vnitinim Radu $kolni druZiny.

Navstévy rodici a podavani informaci vychovatelkami jsou vZdy v dopiedu
domluveném terminu po 16 hodiné !!!

5. Formy vzdélavani
Podle vyhlasky MSMT o zjmovém vzdélavani jsme stanovili nasledujici formy vzdélavani:
»  Pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova ¢innost
Zahrnuje pravidelnou &innost piihlasenych idastniki dle programu SVP SD. Je dana tydenni skladbou

zaméstnani a predstavuje zejména organizované aktivity zdjmového vzdélavani, kazdodenni ¢innost
v oddélenich SD, propojovani formalniho s neformalnim vzdélavanim s rozvojem osobnich kompetenci:

<> Vytvarna a pracovni tvofiva ¢innost

X3

*

Dramaticka a hudebni vychova - hratky

X/
°

Zdravovéda a dopravni ¢innost, hry

X Sportovni aktivity venku na hfisti 1 uvniti budovy (télocvi¢na, gymnasticky sal)
X2 Odpocinkové ¢innosti

<> Rekreacni ¢innosti

X2 Celoodpoledni vychazky a akce (karnevaly, zabavy, atd.)

<> Ptiprava na vyuc€ovani ptimou formou vzdélavani

>  Prilezitostna ¢innost

Je vychovna, vzdélavaci, zajmova a tematicka rekreacni ¢innost, organizovana nepravidelné v prostorach
SD i mimo n&, dle potieb a moznosti SD (akce a projekty). Neni zahrnuta do b&zné tydenni skladby
¢innosti.

Jedna se o tématické okruhy dodrzovani lidovych tradic (dusicky, Masopust, Velikonoce, atd.). Zahrnuje
vSechny mimotradné akce — navstévy divadelnich predstavenich a filmovych predstaveni v Koling, kina
Vv dals$ich bliz§ich mestech, besedy, exkurze, sportovni akce, Vanocni burza, Velikono¢ni vystava, oslava
Dne déti, projektové dny.

> Osvétova ¢innost

Poskytovani informaci v oblasti prevence socidlné-patologickych jev.

Spoluprice s DIAKONII v Libici nad Cidlinou (gratulace ke Dni seniori, vanoéni darecky, vyzdoba
pro Diakonii dle ro¢niho obdobi)

Ptipadna spoluprace se Skolni druzinou z jiné obce v okoli (sportovni turnaje, spolecné akce)



»  Individualni prace

Vytvareni podminek pro rozvoj nadani ucastnikti, prace s talentovanymi jedinci, konzultace, feSeni
tematickych tkolt, organizace a garance postupovych soutéZi. Prace s integrovanymi jedinci a cizinci —
pomoc, podpora, povzbuzeni.

» Nabidky spontannich ¢innosti

Spontanni aktivita je praktikovana za dozoru vychovatelky tak, aby se ti€astnik mohl samostatné projevit
a rozhodnout o své Cinnosti. Vychovatelka zde figuruje jako radce a piipadné i ptejima odborné vychovné
vedeni dodrzovani pravidel kolektivni soutézivosti. Tato ¢innost je provozovana zejména v ranni druziné
a odpoledni klidové &innosti ¢i pobytu venku vychézejici z denni skladby &innosti ve SD.

6. Obsah vzdélavani a vychovné oblasti

SVET KOLEM NAS

Navazuje na Skolni vzdélavaci program ,,SKOLA PRO ZIVOT* a vychézi z ngj. Vzdélavaci oblasti
zakladniho vzdélavani jsou:

o Misto, kde Zijeme - Nas domov; Skola; Nase obec; Za humny; Tradice nasi obce; Dodrzujeme
lidové tradice
Lidé kolem nas - Rodina; Kamaradi; Svatky a oslavy; Jak se spravné chovat
Lidé a ¢as - Nas denni rezim; Jak se méni lidé; Jak se ¢asem méni véci, Budovy, obec
Rozmanitost prirody - Pfiroda okolo nas (rostliny, Zivo¢ichové); Roéni obdobi; Pocasi;
Chranime si své zivotni prostiedi

o Clovék a jeho zdravi - Poznavame své télo; PeCujeme o své zdravi, co ndm prospiva /co ndm
Skodi; Snazime se chodit ven kazdy den — otuzovani; U¢ime se zdravovédé — Prvni pomoci

o Umeéni a kultura - Medialni vychova; Jak se chovat v king, divadle; Navstéva kina ¢i divadla,
vystavy atd.; Manaskové divadlo (hrajeme si pfedstaveni)

Tematické okruhy, formulace ¢innosti a jejich stru¢ny popis, rozvijené kompetence v téchto
okruzich naleznete v PRILOZE. Vychovatelky z ni €erpaji po cely $kolni rok nipady na svou
innost (tzn., e z ni nemusi vy¢erpat vie). Nasi ¢innost najdete v ROCNIM VYCHOVNE —
VZDELAVACIM PLANU PRO SD piilozeném k SVP SD a aktualizovaném kaZdy $kolni rok.

ZAVER:
Pti obsahu vsech slozek vychovné vzdélavaciho programu piihlizime:

k individualnim schopnostem ucastnik

nepietézujeme je

nenutime k préci ¢i hite za kaZzdou cenu

k jejich povaze, narodnosti i individualnim potiebam a specifikam
k fyzickym schopnostem

k zalibam

YV V V V VYV



Do mési¢niho planu zafazujeme oblibené hry a cinnosti ucastnik. Volime aktudlni témata
(svatky, vyroci, lidové tradice), dbame na pravidelné stfidani vS§ech kompetenci. Také tiCastnici se mohou
podilet na skladbé programu (pomahaji sestavit mési¢ni plany — vybiraji cetbu, filmy na DVD, pfipravi
hru ¢i soutéz pro své kamarady, vybiraji téma nebo vyrobky, které uskutecnime atd.).

Ve skolni druziné by se m¢li ucastnici:

< Odreagovat - spole¢enské hry, hragky, stavebnice, sportovni aktivity na hfisti SD nebo
v gymnastickém séle, piipadné na chodbé u SD (pfi §patném poéasi)...

< Odpocinout si - poslech ¢etby, video ¢ DVD, poslech CD, prohlizeni détskych ¢asopis,
kresleni, vyrabéni vyrobkii...

Ugastnici se také podili na vyzdobé prostor $koly v piizemi a $kolni druziny podle aktualnich témat,
ro¢niho obdobi a lidovych tradic.

r

/. Podminky pro vzdélavani acastnikii se specialnimi
vzdélavacimi potiebami

Respektujeme individualitu kazdého tcastnika, vytvaiime primétené prostiedi pro jeho vSestranny rozvoj.
Na podminkéch pro ucastniky se specifickymi vzdélavacimi potiebami budeme spolupracovat adekvatné

s ptihlédnutim k jejich handicapu s rodici a se skolou, ktera je proto jiz bezbariérové zatizena.

Dle stupné a charakteru jejich handicapu bude umoziovano zaclefiovani do volnocasovych aktivit a budou
zajistovany podminky vhodné k rozvoji jejich osobnosti. To samé umoziujeme a pomahame ucasnikim

Z rodin jiné narodnosti.

Pii vybéru ¢innosti ve SD, pii motivovani a hodnoceni t¢astnikt bude bran ohled na integraci tdch, kteii
maji specialni vzdelavaci potteby 1 pro ucastniky jiné narodnosti. V piipad¢ nutnosti spolupracujeme

s odbornymi pracovisti.

Pro rozvoj talentovanych jedincti bude nase SD nabizet dalsi doplitkové aktivity v oblasti jejich zajmu.

Personalni oblast

. zajistit proskoleni vychovatelek v danych oblastech

. dostate¢né personalni zajisténi aktivit
. vyuzit dobrovolniky (rodice)
Technicka oblast
. eliminace situaci, ve kterych by doslo ke zranéni integrovaného ucastnika

Materialni oblast
. zajistit specialni didaktické a kompenzacni pomuicky
Organizaéni oblast

. vymezit formy integrace

. spolupracovat s rodici ¢i jinymi zdkonnymi zastupci

. vyuzivat poradenské pomoci vychovné poradkyné a psycholozky OPPP, ktera do Skoly
dochazi

. informovat odbornou 1 laickou vefejnost o nabidce integrace

= pokusit se navazat spolupraci s organizacemi, které se praci s postizenymi zabyvaji



Mezi podminky vzdélavani acastnikil se specidlnimi vzdélavacimi potiebami patii i vytvareni
podminek pro rozvoj mimotfadné nadanych ucastniki a jinych narodnosti. Jsou to tyto moznosti:

o aktivity zaméfené na rozvoj tvofivosti, spolupréce, vztahu a socidlni a emociondlni inteligence
o moznost a zpusob zatazeni Ui€astnika do aktivit primarné ur¢enych vys$im vékovym skupindm

o odborna ptipravenost pedagogickych pracovnikii

8. Podminky prijimani uchazecii a podminky priibéhu a
ukonceni vzdélavani

Ptijimani ucastniki SD je obecné platnymi piedpisy ohranic¢eno jen vékem ¢i navaznosti na Skolni
dochazku:

o Cinnost SD je uréena pro tcastniky 1. stupné zakladni $koly ( 1. — 4. tiidy), pfi¢emz Géastnici
ze 4.tiid se pfijimaji do naplnéni kapacity SD (tj. 120 Géastniki).
O pfijeti uastnika do SD rozhoduje a pravidla stanovuje feditelka dkoly.
Ugastnici jsou do SD piijimani na zakladé pisemné ptihlasky — zapisniho listku.
Do SD jsou ti¢astnici piihlaovani vzdy jen na jeden $kolni rok.
Jedno oddéleni SD se naplituje do poétu maximalné 30 ucéastniki.
Na $kole funguji z4jmové krouzky a LSU, jejichz ¢innost se SD se prolina a je na né bran ohled pii
planovani ¢innosti SD.
o Po ukonceni Skolniho roku a dochazky do Skolni duZiny dostavaji ucastnici 3.nebo 4. tiidy
PAMETNI LIST.
o Dochazka do SD miize byt piedéasné ukoncena:
1.) - rodici - odhlagenim tcastnika
2.) - feditelem $koly po navrhu vychovatele za ustaviéné porusovani fadu SD. P¥i¢emz je:
- nejprve rodi¢ srozumén o Spatném chovani svého ditéte pisemnym upozornénim vychovatele --
- poté feditelkou Skoly, ktera si pozve rodic¢e do Skoly a pfestupek s nimi projedna
- po dalsim poruseni fadu SD je uéastnik vyskrtnut z dochazky do SD

O O O O O

9. Popis materialnich podminek

Vstupni prostory, $atny a socialni zafizeni ma SD spoleéné se ZS. Skolni druzina ma k dispozici 4.oddélent,
ktera se nachazeji v piizemi budovy (SD L. &islo dvefi 3, SD II. &islo dveii 4, SD III. &islo dveii 5, SD IV.
Cislo dvefi 8 - vedle gymnastického salu u jidelny).

K vybaveni SD patfi nabytek uréeny ke stolovani a pracovnim ¢innostem, police na knihy, skiiiiky

na aktovky, véci ucastnikll a pracovni potfeby — pomucky na vytvarné, pracovni a t€lovychovné ¢innosti,
didaktické pomucky, hry, atd., které jsou prubézné dopliiované a nahrazované novymi.

SD vyuzivaji ke své ¢innosti technické a elektronické vybaveni napf. televizory, CD a DVD piehravade,
video, el. klavir, ve III. odd¢€leni herni konzole (X-BOX), ve vSech 4.odd¢lenich internet (pro potiebu
vychovatelek). Dale vyuzivame maiaskové divadlo i S paravanem a sportovni pomticky. V prostorach ZS
muzeme navstévovat i télocvicnu, gymnasticky sal, keramickou dilnu a kuchyiku. Veskeré materialni

Vv v

vybaveni se téz pribézné doplituje a zlepsuje.

K budové¢ patii k nasemu sportovnimu vyziti oplocena zahrada se sportovnim télovychovnym arealem,
kde vyuzivame v dobé volna Skolni hfist€ — noveé vybudované fotbalové (Sumélym povrchem),
basketbalové, na volejbal i bézeckou antukovou drahu, dosko¢isté na skok do délky. Pro Giéastniky SD
bylo vybudovano K jejich sportovnimu vyziti pralezové hiisté¢ s dievénymi komponenty i s posezenim
pod pergolou a moznosti tdborového ohné.



Ttidy s hernami i $kolni hti§té SD jsou vybaveny podle vyhlasky Ministerstva zdravotnictvi

¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a
vzdélavani déti a mladistvych. Vybavenost tedy umoznuje praci u stolu 1 eventudlni hru na koberci. Veskeré
prostory jsou oSetfeny pravidly bezpecnosti a bezpe¢nostnimi kontrolami.

10. Popis personalnich podminek

Pedagogicky provoz ve &tyfech oddélenich SD zajistuji 4 kvalifikované vychovatelky s odbornym
pedagogickym vzdélanim a praxi. Povinnosti vychovatelek je déle se vzdélavat v akreditovanych
kurzech i samostudiem.

Profil vychovatelky:
o ma predepsané pedagogické vzdélani
ma vysokou miru empatie
vytvari ptiznivé socialni klima, propojuje formalni a neformalni vzdélavani ucastniki
zna a umi fidit Sirokou §kélu zajmovych aktivit pfimétenych veku ucastnika
ma organizacni schopnosti, navozuje a motivuje Siroké spektrum rekreacnich zajmovych
¢innosti
vzbuzuje zajem o ¢innost, podporuje sebevédomi, rozvoj osobnich kompetenci a pozitivnich
stranek osobnosti
o ma pravni védomi
o zna bezpecnosti piedpisy pro praci s ucastniky béhem ¢innosti

0O O O O
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11. Popis ekonomickych podminek
Viz Vyrocni zprava Skoly.
SD vyuzivé vice zdrojové financovani — kromé zékladnich zdroji ( MSMT, zfizovatel §koly) Gerpa
finance i z dalSich zdroju napi. SRPDS pii MZS, sponzorské dary, atd..., rizné projekty na financovani

pro dalich aktivity SD ¢i jeji dovybaveni.

Uplata na kazdé pololeti od rodi¢ ucastniki a dal$i prostiedky z provozniho rozpoétu skoly jsou
pouzivany na provoz, vybaveni a materidl pro vytvarné ¢i sportovni potieby SD.

12. Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

*  Podminky pro hygienické a bezpe¢né piisobeni

= vhodna struktura ¢innosti a skladba zaméstnani — vychovatelka vybira vékové
piiméfenou Cinnost, pii které nedojde ke zranéni ticastnika

= stravovaci ndvyky a pitny reZim — vychovatelka dba na hygienu a kulturu stolovani,
dohlizi nad pitnym reZzimem ucastnikli (piti v SJ, pitny reZim ve SD)




= zdravé prostiedi — podle platnych norem, tj. dle vyhlaSky ministerstva ¢. 410/2005 Sb.,
o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zatizeni a provozoven pro vychovu
a vzdélavani mladistvych (vlastni vybavené prostory, odpovidajici svétlo, teplo,
bezhluc¢nost, Cistota, vétrani, vhodny nabytek, hygienické vybaveni prostori)

= bezpecné pomiicky — vychovatelka dba na pouzivani vékove ptiméirenych pomucek

= ochrana pted trazy a eliminace nebezpecnych situaci — vychovatelka eliminuje mozné
urazy proskolenim na zacatku Skolniho roku a opakovanim béhem Skolniho roku.
Svym pedagogickym plisobenim neustale nabada k dodrzovani bezpecnosti, icCastniky
ma neustale v zorném poli.

= oznaceni nebezpecnych piedméti — vychovatelka seznami ucastniky s provoznimi
tady vyuzivanych prostor — $kola, SJ, SD, t&locviéna, zahrada, prilezkové hiiste

=  bezpeénost silni¢niho provozu — mimo budovy ZS a SD zodpovida vychovatelka
za 25 téastniktl. Ucastnici jsou na za¢atku roku poudeni o bezpeénosti silniéniho
provozu, béhem roku je pouceni opakovano. Pokud dojde k situaci, ze se pocet
ucastnikil navysi nad 25, je povétena doprovodem dalsi osoba.

= dostupnost prostiedkli prvni pomoci — Skolni druzina je vybavena dostupné umisténou
1¢karnickou PP ( SD L.)

X/

% Psychosocialni podminky

* pohoda prostiedi a pfiznivé socialni klima — vychovatelka vede k otevienosti a
partnerstvi v komunikaci, ucte, toleranci, uznani, empatii a pomoci druhému

= respektovani potieb jedince — vychovatelka organizuje ¢innost vychazejici ze z4jmut
ucastnikl

= respektovani ¢astniku se specialnimi vzdélavacimi potfebami — zafazeni i¢astnikt
s handicapem ¢i jiné narodnosti do ¢innosti SD s ostatnimi Gcastniky, s respektem na
individualitu kazdého z nich

» vékova piiméfenost a motivujici hodnoceni — vychovatelka respektuje individualitu
ucastnikd, hodnoti v souladu s jejich moZnostmi

»  ochrana pied nasilim, Sikanou a dalS§imi patologickymi jevy — vychovatelka se
pedagogickym plisobenim snazi zabranit projeviim rizikového chovani

= spolutcast na Zivoté zafizeni — vychovatelka preferuje spole¢né planovani ¢innosti,
vlastni podil Gi€astnikil na piipadném fizeni a nasledném hodnoceni

» vcasnd informovanost — vychovatelka v¢as informuje ucastniky a jejich zdkonné
zastupce o ¢innostech ve skolni druziné

Poznamka: Viechny podminky a postupy eliminace nebezpeéi ve $kolni druzing jsou uvedeny
v samostatnych dokumentech S ndzvem:



Vniténi Fad ZS
Vnit¥ni ¥ad SD

Vnitini Fady specializovanych uceben, venkovniho hristé

vV V V V

V dalSich prostorech se ucastnici ridi pokyny pedagogického pracovnika

13. Hodnoceni prace acastniki a autoevaluace
Hodnoceni Géastniki SD je provadéno denné pii zajmovych ¢innostech.
Evaluace (sebeevaluaéni) ¢innost tvoii nedilnou souéast prace $koly. Cilem je hlavné na§ SVP SD.

v' Sebereflexe SVP SD
v’ Zkvalitnéni ¢innosti organizace

v Zhodnoceni véci, které se jiz nepouzivaji — obnoveni SVP SD
Pro piehlednost je rozdélujeme do nékolika skupin:

= Hodnoceni dlouhodobych zamérii a plani ( klima SD, piistup ucastnikii ke SD, atmosféra ve SD,
moralka ucastnikll a personalu, bezpe¢nost ve SD )

»  Hodnoceni kratkodobych planti (odbourani v§eho, co praci narusuje a dosazeni opaku)
=  Hodnoceni pedagogickych pracovnikti

=  Dotazniky, ankety, schranka divéry, zdkovska samosprava (nastroje pro zjistovani zpétné vazby)

14. Zverejnéni Skolniho vzdélavaciho planu SD
o vefejnd ptistupny ve SD

o webove stranky skoly

o moZznost nahliZzeni a potizovani opisl a vypisil

SVP pro SD pri MZS Velky Osek

pro zajmoveé vzdélavani vypracovala
Jana Formankova, vedouci vychovatelka
Velky Osek dne 1.9.2014
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